
 

TRABAJO DE INVESTIGACIÓN POR EL SISTEMA DE APRENDIZAJE DE GRUPOS COOPERATIVOS: “LA 
DESINTEGRACIÓN DE YUGOSLAVIA” 

 
Os propongo que investiguéis sobre el proceso que llevó a la Desintegración de Yugoslavia. Para ello, buscad 
la información, seleccionar imágenes representativas de los siguientes apartados, hacer una presentación y 
exponerlo al resto de la clase:  

 
 Formación y estructura de Yugoslavia: formación de Yugoslavia / Estados que la formaban y religiones 

mayoritarias de cada uno de ellos / papel del Mariscal Tito con respecto a las distintas etnias y religiones y 
año de su muerte /  llegada al poder de Slobodan Milosevic y explicad, brevemente, en qué consistía su idea 
de “la gran Serbia” / Resultados de las elecciones de 1990 en la mayoría de Repúblicas. 

 

 Problema nacionalista en Eslovenia: Referéndum y  fecha de la proclamación de Independencia de 
Eslovenia, consecuencia y resultado final 
 

 Problema nacionalista en Croacia: Referéndum y fecha de la proclamación de Independencia de 
Croacia, consecuencia, describir, brevemente, lo ocurrido en Krajina y cómo finalizó el conflicto  

 
 Problema nacionalista en Bosnia: referéndum y  fecha de la proclamación de Independencia de Bosnia, 

consecuencia, participación de la OTAN, en qué consistió la “masacre de Srebrenica” y cómo finalizó el 
conflicto 

 
 Represión contra la población albanesa de Kosovo: Razón de la represión contra la población 

albanesa de Kosovo en 1998, respuesta de la OTAN y consecuencias. 
 

 

METODOLOGÍA PARA REALIZAR EL TRABAJO EN GRUPOS COOPERATIVOS: 

 
 ESPECIALISTAS EN BUSCAR INFORMACIÓN: Todos los componentes del grupo buscan la información en 

casa y la traen seleccionada al Colegio. Entre todos, seleccionan la información. 
 

 JEFE DE REDACCIÓN: se encarga de elaborar un documento que muestre de manera clara los apartados 
anteriores. Este documento debe entregarse el día de la exposición. 
 

 EXPERTO EN BUSCAR Y SELECCIONAR MEDIOS ADUDIOVISUALES, IMÁGENES DIGITALES…: Se encarga de 
buscar y seleccionar el material audiovisual que hay sobre este tema. 
 

 ESPECIALISTA EN TIC: Elabora la presentación completa del trabajo. 
 

 PRESENTACIÓN Y EXPOSICIÓN: Todos los miembros del grupo participan en la exposición al resto de la 
clase. 

 
 

 

 

 

 

 

 

https://es.wikipedia.org/wiki/Masacre_de_Srebrenica


 

 

RÚBRICA DE EVALUACIÓN DEL TRABAJO 

 

 MUY BIEN (4 puntos) BIEN (3 puntos) REGULAR (2 
puntos) 

FLOJO (1 punto) 

INVESTIGACIÓN 
CONTENIDOS / 
DOCUMENTO 

Recogen todos los 
contenidos que se 
preguntan. 

Recogen bastantes 
contenidos que se 
preguntan, pero se 
dejan algunos 
importantes. 

Recogen pocos 
contenidos de los 
preguntados 

Prácticamente no 
recogen ningún 
contenido. 

SELECCIÓN 
MATERIAL 
AUDIOVISUAL  

Presentan imágenes, 
fotografías, vídeos 
muy bien 
seleccionados, que 
recogen de forma 
muy clara los 
acontecimientos 
ocurridos.  

Presentan imágenes, 
fotografías, vídeos…, 
de los 
acontecimientos 
ocurridos, pero la 
selección y la claridad 
podrían haber sido 
mejor. 

Presentan 
imágenes, 
fotografías, 
vídeos…, de los 
acontecimientos 
ocurridos poco 
seleccionados o/ y 
poca claridad. 

Prácticamente no 
recogen imágenes, 
fotografías, 
vídeos…, de los 
acontecimientos 
ocurridos o/y no 
han realizado 
selección de los 
mismos. 

PRESENTACIÓN 
DIGITAL DEL 
TRABAJO Y 
CREATIVIDAD 

El trabajo está muy 
bien elaborado y es 
muy creativo 

El trabajo está bien 
elaborado y es 
creativo, pero se 
podría mejorar. 

El trabajo ha sido 
poco elaborado y 
no aportan casi 
creatividad 

El trabajo 
prácticamente no 
está bien 
elaborado, sin 
creatividad… 

EXPOSICIÓN Hablan con claridad, 
de forma pausada, sin 
mirar apuntes. 

Hablan claramente la 
mayor parte del 
tiempo, pero a veces 
se enreda o no se le 
entiende, sin mirar 
apuntes 
 

No hablan 
claramente la 
mayor parte del 
tiempo y a veces 
miran el documento 
 

No se les entiende o 
se limitan a leer el 
documento. 
 

 

Asimismo, se realizará una evaluación personal en relación con la función que se le ha otorgado a cada 

miembro del equipo. 

 


